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Sprawozdanie za rok 2022
Zagadnienie ogdlne

Rodzina jest podstawowym srodowiskiem funkcjonowania 1 rozwoju dziecka, ktére powinno
zapewni¢ mu bezpieczenstwo fizyczne i emocjonalne. Oddzialuje w sposéb s$wiadomy i
nieSwiadomy na dziecko, przekazujac system wartosci, tradycje, ksztaltujac jego aktywnos¢ 1
postepowanie na cale zycie. Jest tez najbardziej stabilnym punktem odniesienia ~w do$wiadczeniu
dziecka. Dlatego jesli w funkcjonowaniu rodziny pojawiajg si¢ dysfunkcje, instytucje 1 stuzby
zobligowane do wspierania rodziny zobowigzane sg do podjecia na jej rzecz okreslonych dziatan.

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych to
zespot planowanych dziatan majacych na celu przywrocenie rodzinie zdolnosci do wypeltniania tych
funkcji.

Obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych oraz organizacji pieczy zastgpczej w zakresie ustalonym ustawa z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, ktdra weszla w zycie z dniem 1 stycznia
2012 r. spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji
rzadowe;j.

Uchwatg Nr XLII1.291.2022 Rady Miejskiej w Izbicy z dnia 03.03.2022 r. Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej w Izbicy zostal wyznaczony do realizacji zadania z zakresu administracji publicznej
dotyczacej wspierania rodzin.

Zgodnie z programem kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Izbicy sktada Radzie
Miejskiej raport z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby
zwigzane z realizacja zadan.

Zadania Gminy

Do zadan wlasnych gminy wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepcezej nalezy:

1) opracowanie i realizacja gminnych programow wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3) tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego, oraz
praca z rodzing przezywajacg trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych
przez:

a. zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny(od
2015 r. obowigzek zatrudniania asystenta rodziny przez gming) oraz dostepu do
specjalistycznego poradnictwa,
b. organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dzialania rodzin wspierajacych,
c. prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;
4) finansowanie:
a. kosztow szkolen dla rodzin wspierajacych,
b. podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

c. kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktéorej mowa w art. 29 ust. 2 ustawy,



ponoszonych przez rodziny wspierajace;

5) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placowce
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

6) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej
trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.
Zgodnie z art.177 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej do zadan zleconych

gminy nalezy:
1. Wykonywanie zadan wynikajacych z rzadowych programoéw z zakresu wspierania rodziny
oraz rzgdowego programu, o ktorym mowa w art.187a ust.1
2. Realizacja zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej zgodnie z wytycznymi

przekazanymi przez wojewode.

Realizujac zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej
Osrodek Pomocy Spolecznej w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. realizowat zadania
zwigzane z w/w postulatami. Uchwatg Nr XLII1.291.2022 Rady Miejskiej w Izbicy z dnia 3 marca
2022 r., zostal przyjety Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2022-2024. Gléwnym celem
tego programu jest stworzenie optymalnych warunkéw do wychowywania dzieci w $rodowisku
rodziny biologicznej oraz wspierania rodzin dysfunkcyjnych w prawidlowym wypetnianiu
obowigzkow opiekunczo-szkolnych w Miescie i Gminie Izbica, poprzez podejmowanie dziatan
profilaktycznych 1 edukacyjnych, wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo, przeciwdzialanie
marginalizacji 1 degradacji rodzin, tworzeniu warunkow sprzyjajacych umacnianiu instytucji
rodziny 1 jej integracji. Dziatania te maja by¢ wykonywane w oparciu o wykwalifikowang kadre
pracownicza, dlatego kluczowym elementem tych dzialan ma by¢ podnoszenie kompetencji
pracownikow wspotpracujacych z rodzinami. Oczekiwanym efektem realizacji Programu jest min.,

wzrost umiejetnosci opiekunczo- wychowawczych w rodzinach, poprawa jako$ci w zakresie
funkcjonowania rodziny, wzrost $§wiadomo$ci spoleczenstwa na temat prawidlowego

funkcjonowania rodziny i poprawnych relacji rodzinnych.

Wspieranie rodziny
Rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej oraz przejawiajacych trudno$é
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w

Izbicy, zapewnit wsparcie zgodne z zadaniami zawartymi w/w Programie. Na jej realizacje sktadaty



si¢ wszelkie dziatania zwigzane z prowadzeniem pracy socjalnej, zapewnieniem wsparcia w postaci
asystenta rodziny, §wiadczeniu poradnictwa specjalistycznego.

W swojej codziennej pracy pracownicy socjalni tut. Osrodka ktadg nacisk na rozpoznawanie 1
szybka interwencje w rodzinach zagrozonych kryzysem, wspoipracujac w tym zakresie ze
szkotami, kuratorami sgdowymi 1 spolecznymi, Policja, Gminng Komisja Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych, cztonkami Zespotu Interdyscyplinarnego, pracownikami ochrony
zdrowia, pracownikami Poradni Pedagogiczno- Psychologicznej, Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie 1 innymi podmiotami zapewniajagcymi wsparcie rodzinie. Ponadto wsrdd rodzin, ktore
zmagaly si¢ z trudng sytuacja zyciowa, byly rowniez takie, ktore wymagaty zapewnienia wsparcia
finansowego. Jak wynika z danych Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Izbicy, w 2022 r. z
takiej formy pomocy skorzystalo 383 rodziny, w ktorych przebywato 853 oséb. Do gtownych
powoddw przyznania §wiadczen z pomocy spotecznej nalezaly m.in.

e ubdstwo,

* bezrobocie

* dlugotrwata lub cigzka choroba,

* niepetnosprawnos¢.

e uzaleznienia,

e bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych 1 prowadzenia gospodarstwa

domowego.

Praca z rodzing

W art. 8 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zostal okreslony zakres
przedmiotowy wsparcia, jakiego nalezy udzieli¢ rodzinie do§wiadczajacej trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych. Do najwazniejszych dzialan zawartych w przedmiotowe;j
ustawie znajduja si¢ dziatania polegajace na:

* analizie sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie,

e wzmocnieniu roli i funkcji rodziny,

* rozwijaniu umiej¢tnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny,

* podniesieniu $Swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,

* pomocy w integracji rodziny,

* przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny,

* dazeniu do reintegracji rodziny.
Praca z rodzing realizowana na terenie gminy przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Izbicy, odbywa

si¢ na zasadzie dobrowolnosci. Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgoda i aktywnym



udzialem, z uwzglednieniem zasobdéw wilasnych oraz zrodet wsparcia zewngtrznego. Pracownicy
odpowiedzialni za jej realizacje, zobowigzani sg do analizowania sytuacji rodziny, z zachowaniem
szczegOlnej uwagi, na dzieci w niej przebywajace oraz do podejmowania ewentualnych dziatan w
sytuacji podejrzenia jakichkolwiek nieprawidlowosci. Na przebieg pomyslnej pracy z rodzing

wplywaja wszelkie dzialania, majace na celu zapewnic jej pomoc w opiece i wychowaniu dziecka.

Przydzielenie asystenta rodziny
W przypadku, gdy Osrodek uzyska informacje o rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych, pracownik socjalny przeprowadza wywiad srodowiskowy na
zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej i dokonuje analizy
sytuacji rodziny. Jezeli z analizy wynika konieczno$¢ przydzielenia asystenta rodziny, pracownik
socjalny wystepuje do Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej z wnioskiem o jego przydzielenie.
Do wspolpracy z asystentem rodziny moze zobowigza¢ rodzine z matoletnimi dzie¢mi takze Sad
Rodzinny, na mocy Postanowienia. Asystent rodziny pracuje w ramach zadaniowego czasu pracy,
co umozliwia dostosowanie czasu pracy do indywidualnych potrzeb rodziny. Jego dziatania nie
moga si¢ taczy¢ z obowigzkami pracownika socjalnego na terenie gminy, nie moze rowniez
prowadzi¢ postgpowan z zakresu $wiadczen realizowanych przez gming. Asystent rodziny
prowadzi prace z rodzing w miejscu zamieszkania lub w miejscu wskazanym przez rodzing.

W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepczej w 2022 r. w Osrodku Pomocy Spoltecznej w Izbicy zatrudniony byt 1 asystent rodziny,
(1 osoba zatrudniona na umowe o pracg) Ich wsparciem w tym okresie zostalo objetych 13 rodzin

w tym 39 0sob w ktorych przebywatlo 23 dzieci.

Zasady pracy asystenta rodziny:
W przypadku rodzin przezywajacych trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych , asystent rodziny prowadzi dokumentacj¢ w formie, tj.
- kontrakt rodzinny- indywidualny plan pracy z rodzing,
-dziennik pracy asystenta rodziny .

Praca asystenta rodziny to gléwnie praca w terenie, ktdrej podstawa s3 bezposrednie
spotkania z rodzing. Pomoca objg¢te sg osoby znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, wsrdd nich
sa osoby zmarginalizowane, niepelnosprawne, samotne, bezrobotne, rodziny borykajace si¢ z
problemami opiekunczo — wychowawczymi, rodzice niewydolni wychowawczo czgsto z
ograniczong wladza rodzicielska 1 znajdujacy si¢ pod nadzorem kuratora.

Kazda osoba pracujaca jako asystent rodziny musi wiedzie¢, ze najwazniejsze jest dobro

dziecka. Prace asystenta mozna podzieli¢ na dwa etapy. Pierwszy etap polega na zdobyciu zaufania



danej rodziny. Zaufanie jest rzecza najwazniejsza i jak wiadomo nie mozna pozyska¢ go podczas
pierwszej wizyty. W momencie zdobycia zaufania, nastepuje kolejny etap, czyli przejscie do
rozwigzywania konkretnych problemow takich, jak: problemy opiekunczo - wychowawcze z
dzie¢mi, bezrobocie czy niegospodarno$¢ polegajaca na nieumiejetno$ci wydawania pieniedzy.
Celem asystenta rodziny jest przede wszystkim mobilizacja, wsparcie rodzin oraz towarzyszenie
podczas rozwigzywania probleméw. Oprocz tego, rodziny moga liczy¢ na wsparcie emocjonalne i
psychiczne. Asystent dazy do tego, aby wzbudzi¢ w podopiecznych wiar¢ w swoje mozliwosci,
dzigki ktorej uwierzg w mozliwos$¢ zmiany swojej sytuacji zyciowej oraz by dostrzegli, ze moze
by¢ lepiej, ale musi zacza¢ dzialac.

Obszary pracy asystenta rodziny:

a. pomoc w rozwigzaniu podstawowych problemdéw socjalnych,

b. pomoc w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych w rodzinie,

c. pomoc w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi,

d. wspieranie aktywnosci spotecznej,

e. motywowanie do podnoszenia kwalifikacji zawodowych

f. pomoc w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowe;.

Asystent rodzinny pracuje z calg rodzing, poniewaz ich problemy sa zwykle $cisle
powiazane. Kazda rodzina jest inna i potrzebuje innego postgpowania. Zwykle jednak asystent
zaczyna od pomocy Ww rozwigzaniu najpilniejszych probleméw socjalnych, ktore czesto
przygniataja rodzing i uniemozliwiaja jakiekolwiek perspektywiczne dzialanie. W tym etapie
pomocy asystent nie stawia zadnych szczegélnych warunkéw dbajac tylko by wspolnie
rozwigzywac problemy i rodziny nie wyrgcza¢. Unika tez arbitralnosci, oceniania i pouczania, stara
si¢ zrozumie¢ ich sytuacje ,,0d ich strony”. Gdy dorazne problemy rodziny zostang rozwigzane, gdy
asystent uzyska dobry kontakt i zaufanie podopiecznych mozliwe jest okreslenie dalszych ich
potrzeb 1 perspektyw oraz zawarcie partnerskiego kontraktu na temat ich realizacji. Po uporaniu si¢
z biezacymi potrzebami socjalnymi czesto na pierwszy plan wychodza problemy osobiste i
konflikty rodzinne. Bez ich satysfakcjonujacego rozwigzania trudno wyeliminowaé uzaleznienia,
przemoc czy zaniedbywanie dzieci, nie moéwigc juz o stalej pracy czy uzupekianiu wyksztalcenia.
Cele glowne i szczegolowe pracy z rodzing:

W rodzinach objetych wsparciem asystenta rodziny zalozono nastepujace cele:
» Zapewnienie dzieciom statej opieki lekarskiej oraz bezpieczenstwa fizycznego

1 psychicznego oraz odbudowa wiezi w rodzinie.

» Zapewnienie dzieciom statej opieki lekarskiej oraz Dbezpieczenstwa fizycznego

1 psychicznego, radzenia sobie z trudno$ciami dnia codziennego.

» Motywowanie rodziny do podejmowania dziatan w celu polepszenia swojej sytuacji zyciowe] 1



rodzinnej.

Asystent rodziny jest zawodem powotanym do pracy z rodzing, z dzie¢mi. Gtownym
zadaniem asystenta jest wspieranie rodzin, ktoére z réznych powoddéw nie sg w stanie, samodzielnie
petni¢ prawidlowo funkcji opiekunczo-wychowawczych wobec wlasnych dzieci oraz ksztaltowanie
umiejetnosci czlonkdéw rodziny w zakresie znajdowania rozwigzan trudnosci zyciowych. Asystent
rodziny wzmacnia rodzing z maloletnimi dzie¢mi wykorzystujac jej zasoby wewngtrzne i
zewngetrzne. Pracuje w miejscu zamieszkania rodziny lub przez nig wskazanym. Prowadzi dzialania
profilaktyczne i wspierajace oparte na relacji asystenckiej. Jego rola w systemie pomocy rodzinie
jest istotna, gdyz efektem jego pracy jest osiagnigcie przez rodzing bedaca w kryzysie
podstawowego poziomu stabilno$ci zyciowej, ktory umozliwi jej stworzenie optymalnego i
bezpiecznego srodowiska wychowawczego dla dzieci. Rodzina spetniajgca prawidlowo swe funkcje
da za§ mozliwos¢ do prawidtowego rozwoju potomstwa, co w przysztosci zaowocuje zmniejszenie
skali problemow spotecznych. Gtéwnym zadaniem asystenta jest wigc pedagogizacja rodzicow oraz
ich wspieranie informacyjne, emocjonalne, instrumentalne poprzez towarzyszenie w réznych
czynnosciach dnia codziennego. Jednoczesnie asystent rodziny jest zazwyczaj koordynatorem
dziatan wielu stuzb spotecznych, pracujacych z dang rodzina i na jej rzecz. Na terenie naszej gminy
pracuje dwoch asystentow rodziny. W marcu 2020 r. zostaly wprowadzone w Polsce regulacje,
ktére maja ograniczy¢ rozprzestrzenianie si¢ nowego koronawirusa SARS-CoV-2. Obostrzenia
dotycza codziennego zycia ludzi, zachowania dystansu spotecznego, przemieszczania si¢ poza
domem oraz funkcjonowania instytucji. Majac na uwadze ograniczenie rozprzestrzeniania si¢
choroby zakaZnej ustawodawca zezwala pracodawcom na zastosowanie bardziej elastycznych niz
dotychczas rozwigzan w zakresie $wiadczenia pracy w formie pracy zdalnej. Przed asystentami
stanglo nowe wyzwanie, w trudnej sytuacji walki z pandemia, polegajace na przeciwdziataniu
zakazeniu si¢ rodzin nowym koronawirusem SARS-COV-2 1 wsparcie ich w przypadku
zachorowania na wywolang przez niego chorobe COVID-19 . Roéwniez w sytuacji pandemii
asystent rodziny to osoba towarzyszaca komus$, wspotobecna , pomagajaca, bedaca w pogotowiu.
Asystent ma za zadanie da¢ wsparcie, przekonanie, ze w kryzysie jest kto§ kto pomoze pokonac
trudno$ci, przeprowadzi przez roznego rodzaju procedury zwigzane z zagrozeniem
epidemiologicznym, czy tez zaproponuje nowe sposoby reagowania na codzienne sytuacje.
Dziatania asystenta rodziny z zakresu pracy socjalno-wychowawczej w sytuacji kryzysu
wywolanego epidemig zmienity forme¢, odbywaja si¢ telefonicznie lub przez komunikatory

spotecznosciowe to pozwala teraz zapoznac si¢ z atmosferg jaka panuje w domu.



Tabela nr 1 Koszt zatrudnienia asystentow rodziny

Rok Koszt ogolem

2022 51 855,23

Zrédlo: Opracowanie wilasne na podstawie danych GOPS w Izbicy

REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH Z GMINNEGO PROGRAMU WSPIERANIA
RODZINY

Stworzenie optymalnych warunkéw do wychowywania dzieci w Srodowisku rodziny
oraz wspieranie rodzin dysfunkcyjnych w prawidlowym wypelnianiu obowigzkow
opiekunczo-wychowawczych w gminie Izbica
CEL SZCZEGOLOWY | WSKAZNIKI
v’ Liczba dziatan promujgcych zdrowy |2
Podejmowanie  dzialan tryb zycia
profilaktycznych i v" Liczba zrealizowanych kampani 3
edukacyjnych na rzecg profilaktycznych
rodziny v" Liczba porad i konsultacji 150
v’ Liczba rodzin objetych wsparciem | 13
Wspieranie rodzin asystenta rodziny
niewydolnych v’ Liczba dzieci objetych  wsparciem | 29
wychowawczo celem asystenta rodziny
priywrocenia v" Liczba rodzin objetych pracg socjalng 200
prawidlowego v' Liczba rodzin obj¢ta poradnictwem
Junkcjonowanie w 150
spoleczenstwie
Tworzenie warunkow 383
sprzyjajgcych v Liczba rodzin korzystajacych z pomocy
umacnianiu instytucji spotecznej
rodziny i jej integracji v’ Liczba rodzin korzystajacych z funduszu | 46
alimentacyjnego
v’ Liczba zorganizowanych warsztatow dla | 15
rodzicow
Wspolpraca V4
instytucjami, v' Liczba 0séb korzystajgcych z Programu | 1700
stowarzyszeniami i POPZ
organizacjami v' Liczba dzieci objetych dozywianiem 226
pozarzgdowymi v' Liczba zorganizowanych imprez
dzialajgcymi na rzecz lokalnych na rzecz rodziny. 20
dziecka i rodziny v’ liczba wydanych Kart Duzej Rodziny 920
v’ liczba zrealizowanych programéw | 4
Przeciwdzialanie profilaktycznych i kampanii
marginalizacji i | Y liczba rodzin korzystajagcych z pomocy | 383
dcegradacji rodziny. finansowej i rzeczowej OPS
v' liczba zatozonych Niebieskich Kart 5
v" liczba grup roboczych 11




Piecza zastepcza

Obowigzek wspotudziatu gmin we wskazanych kosztach wynika z art. 191 ust. 8 1 9 ustawy z 9
czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Zgodnie z nim gmina placi
za dzieci zamieszkate w niej zaréwno wtedy, gdy sa one przez sad umieszczane w rodzinie
zastepczej, jak 1 w placowkach opiekunczo-wychowawczych. Co wigcej, przepisy przewiduja, ze
ma ona wspotfinansowac¢ nie tylko §wiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dzieci, ale tez
wynagrodzenia zawodowych rodzicow zastgpczych oraz pomoc dla 0s6b usamodzielniajacych sig.

Ponadto wysoko$¢ kosztéw ponoszonych przez gming jest uzalezniona od dlugosci okresu,
w ktorym dziecko przebywa pod piecza zastepcza. W pierwszym roku jest to 10 proc.,
w drugim 30 proc., a w trzecim 1 kolejnym 50 proc. kosztow.

0Od 2012 r. gmina wspoHinansuje koszty pobytu dziecka w pieczy zastgpczej zgodnie z art. 191 ust.
819 ustawy z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze;j.

Na dzien 31 grudnia 2022 r. w
- rodzinnej pieczy zastepczej przebywalo 9 dzieci, za ktore Gmina i miasto Izbica ponosi
odplatnosé

- instytucjonalnej pieczy zastepczej przebywalo 6 dzieci, za ktore Gmina ponosi odplatnos¢.

W 2022 r. Gmina Izbica poniosta 49 180, 16zl za dzieci umieszczone w rodzinnej pieczy
zastepczej, natomiast za dzieci umieszczone instytucjonalnej pieczy zastepczej 105 845,43 zl.

Dzieci umieszczane w pieczy zastepczej byly postanowieniem Sadu Rejonowego w Zamosciu oraz
na wskutek interwencji z udziatem pracownikow socjalnych. W 2022 r. w instytucjonalnej pieczy
zastepcze] przebywalo 6 dzieci oraz 9 dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej. Najczgstszym
powodem opuszczenia pieczy zastepczej jest powrot dziecka do rodziny biologicznej. Jest to bardzo
pozytywne zjawisko, szczeg6lnie w kontekscie trudnosci, jakie wystepuja podczas pracy z rodzing 1
na jej rzecz.

We wszystkich obszarach pracy z rodzing waznym zadaniem jest prowadzenie monitoringu
sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo- wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy. W kazdym przypadku rodzina stale
objeta jest monitoringiem pracownika socjalnego, a w niektorych rodzinach takze asystenta rodziny.
Celem dzialan jest wsparcie rodziny w przezwyci¢zeniu sytuacji kryzysowej lub trudnosci w
wypetnianiu funkcji opiekunczo wychowawczej. Na podstawie monitoringu sytuacji dziecka
pracownik socjalny ocenia skuteczno$¢ podejmowanych dziatan. Jezeli zycie 1 zdrowie dzieci nie
jest zagrozone pracownik socjalny we wspdipracy z innymi specjalistami planuje dzialania
wspierajagce 1 wzmacniajgce rodzing.

Wdrazanie modelowych rozwigzan pracy z rodzing wieloproblemowa, w szczegdlnosci rozwdj
pracy socjalno — terapeutycznej i socjalno —wychowawczej z rodzinami, ktore sg zagrozone w
pelnieniu swoich funkcji to zadania realizowane zgodng z ustawa o wpieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej. Pomoc rodzinie borykajacej si¢ z trudno$ciami zwigzanymi z opiekg 1
wychowaniem dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich, moze by¢ osiagnigta przez
wspolprace wszystkich osob, instytucji 1 organizacji pracujacymi z dzie¢mi 1 rodzicami. Ustawa o
wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej daje tez mozliwo$¢ zastosowania rozwigzan, ktore
moga przyczyni¢ si¢ do budowania spdjnego 1 skutecznego systemu pomocy dla rodziny, ktora ma
problemy w realizacji funkcji opiekunczo - wychowawecze;j.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Izbicy kontynuuje realizacj¢ rozwigzan w zakresie wspierania
rodziny, kierujac si¢ dobrem dziecka, dobrem rodziny jako naturalnego S$rodowiska rozwoju
dziecka, przy wspoldziataniu instytucji 1 organizacji, pracujacych z dzie¢mi i rodzicami.



Swiadczenia rodzinne

GOPS w Izbicy realizuje zadania wynikajace z ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
$wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 615 z pdézn. zm.). W ramach wyplaconych
swiadczen wyplacono: zasilek rodziny wraz z dodatkami, zasilek dla opiekuna, specjalny zasitek
opiekunczy, $wiadczenia pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie rodzicielskie,
jednorazowa zapomoge¢ z tytulu urodzenia dziecka oraz optacano sktadki emerytalno - rentowe
oraz zdrowotne od $wiadczen rodzinnych. Zasitek rodzinny ma na celu czgSciowe pokrycie
wydatkéw na utrzymanie dziecka. Liczba wyptacanych zasitkow rodzinnych w latach 2019-2021
przedstawiono w tabeli ponize;j.

Celem systemu pomocy rodzinie jest stworzenie spojnego wsparcia rodziny znajdujacej si¢ w
trudnej sytuacji materialnej, wychowujacej dzieci uczgszczajagce do szkoty, w tym dzieci

niepelnosprawne.

Tabela 2 Swiadczenia rodzinne w latach 2020-2022

Lp Rodzaj swiadczenia Kwota

2020 2021 2022
1. |Zasitki rodzinne 809 577 |711 621 615928
2. |Dodatek z tytutu urodzenia dziecka 27000 15 000 17 000

3. |Dodatek z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie|24 431 10 393 8 053
korzystania z urlopu wychowawczego

4. |Dodatek z tytutu samotnego wychowania 39 758 45303 47 718

5. |Dodatek z tytutu ksztalcenia 1 rehabilitacji dziecka| 28 060 28 260 25 890
niepetnosprawnego

6. |Dodatek z tytutu rozpoczgcia roku szkolnego 40 687 35 800 31900

7. |Dodatek z tytulu wychowania dziecka w rodzinie| 127 680 |114 095 111 815
wielodzietnej

8. |Dodatek z tytutu wydatkéw w zwigzku z zamieszkiwaniem |7 345 11 074 12 882

w miejscowosci w ktorej znajduje sie szkota

9. |Dodatek na pokrycie wydatkow w zwiagzku z dojazdem do| 79 971 77 418 66 102
miejscowosci w ktorej znajduje sie szkota

10 |Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka 42 000 40 000 42 000

Zrédlo:Dane wilasne z Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Izbicy

Na przestrzeni trzech lat 2019-2021 obserwuje si¢ spadek liczby rodzin korzystajacych z
zasitku rodzinnego wraz z dodatkami. Swiadczenie to trafia do rodzin najubozszych, gdyz jest

uzaleznione od kryterium dochodowego.



W zakresie realizacji ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(Dz. U. z 2019 r. poz. 2407) wyptacane s3g §wiadczenia wychowawcze 500+. Od 1 lipca 2019
roku §wiadczenie wychowawcze przystuguje na kazde dziecko do ukonczenia 18 roku zycia, bez
wzgledu na dochody uzyskiwane przez rodzing. Od 2016 roku GOPS w Izbicy realizuje Program
Rodzina 500+, ktory gwarantuje regularne wsparcie dla rodzicow wychowujacych dzieci. W
porownaniu do roku 2019 liczba przyznanych §wiadczen ulegta wzrostowi. Kwota wyptaconych
swiadczen wychowawczych w 2020 roku wyniosta 7 301 354 zt, natomiast w 2022 r. juz tylko 2

970 054 zt. Obecnie $wiadczenie realizowane przez ZUS.

Tabela 3 Swiadczenia wychowawcze 500 + wyplacane w latach 2020-2022.

Wyszczegolnienie 2020 2021 2022
Kwota wyptat 7301 354 7 198 991 2 970054
Liczba swiadczen 14 603 14 398 5957

Zrédlo:Dane wlasne z Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Izbicy

GOPS w Izbicy wykonuje zadania wynikajace z ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy
osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U. z 2022 poz. 1205). Na podstawie przepisow tej
ustawy realizowane jest wsparcie materialne dla o0sob uprawnionych do alimentéw poprzez
przyznawanie §wiadczen z funduszu alimentacyjnego. W ostatnich trzech latach zmniejszyla si¢
liczba o0so6b korzystajacych ze $wiadczen z funduszu alimentacyjnego. W Gminie Izbica ze
swiadczen z funduszu alimentacyjnego korzystaja przedstawiciele ustawowi matoletnich oséb
uprawnionych jak roéwniez pelnoletnie uczace si¢ osoby uprawnione. Liczb¢ rodzin i osob
korzystajacych ze $wiadczen z funduszu alimentacyjnego w Gminie Izbica w roku 2020-2022

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 4 Fundusz alimentacyjny

Wyszczegolnienie Liczba rodzin Liczba wyplaconych Swiadczen
ROK 2020 2021 | 2022 | 2020 2021 2022
Fundusz alimentacyjny 54 52 46 940 913 922

Zrédlo:Dane wlasne z Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Izbicy

W latach 2020-2022 r. zmalal odsetek liczby rodzin korzystajacych ze $wiadczen z funduszu




alimentacyjnego. Ogdlna kwota wyplaconych $wiadczen w 2020 r. wynosita 354 320 zt, natomiast

w 2021 r. tylko 342 819 zt.

GOPS w Izbicy realizowat zadania w zakresie §wiadczenia ,,Dobry start” 300 +. Celem $wiadczenia
jest wsparcie rodzin z dziecmi w ponoszeniu wydatkbw zwigzanych z rozpoczeciem
roku szkolnego. Rodziny otrzymaja $wiadczenie bez wzgledu na dochod. W 2020 r. wyptacono
894 swiadczen w tacznej kwocie 268 200 zi, w 2019 roku wyplacono 913 $wiadczen na kwotg 273
900 zt

W ramach $§wiadczen GOPS oferuje $wiadczenia w ramach programu wsparcia dla rodzin na
podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.
Jednorazowe $wiadczenie Za zyciem, w wysokosci 4000 zl przystuguje matce lub ojcu,
opiekunowi prawnemu lub opiekunowi faktycznemu dziecka, u ktérego stwierdzono ciezkie i
nieodwracalne upo$ledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu, ktore powstaly w
prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Swiadczenie to przyznawane jest
niezaleznie od dochodu. W 2020 roku wyptacono 1 $wiadczenie, w 2021 roku wyptacono 2

$wiadczenia, w 2022 roku nie wyptacono ani jedno $wiadczenia z tego tytutu.

Osrodek realizuje réwniez zadania z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny.
Karta Duzej Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin wielodzietnych, w
ktoérych wychowuje si¢ troje 1 wiecej dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do ukonczenia 25
roku zycia w przypadku kontynuowania nauki w szkole lub szkole wyzszej i bez ograniczen
wiekowych w przypadku dzieci majacych orzeczenie o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepelnosprawnosci - nie dluzej niz do czasu waznosci orzeczenia. Od stycznia 2019 roku o
karte moga wnioskowac rodzice, ktorzy kiedykolwiek mieli na utrzymaniu troje i wigcej dzieci,
w tej sytuacji karta przystuguje wylacznie rodzicom. Jak prezentuja dane w tab. 5 liczba rodzin,
korzystajacych z Karty Duzej Rodziny ro$nie.

Tabela 5 Liczba wydanych KRD w latach 2019-2021.

Wyszczegolnienie 2020 2021 2022

Liczba wydanych KRD 18 28 90

Zrédlo:Dane wiasne z Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Izbicy

Realizacja Programu ,,Positek w szkole i w domu” w latach 2019-2021 przebiegala w dwoch
formach: bezptatne positki oraz zasitki celowe dla rodzin na zakup zywnosci. Na przestrzeni lat
malata liczba os6b korzystajacych z positku, jak rowniez malata liczba oséb korzystajacych z

zasitku celowego.



Tabela 6 Swiadczenia przyznane w zakresie realizacji programéw wieloletnich ,,Posiltek w

szkole i w domu”.

Wyszczegolnienie 2020 2021 2022
Rzeczywista liczba 0sob objetych programem 345 267 269
Ogodlem

w tym: 193 185 167

- liczba 0s6b korzystajacych z positku

- zasitku celowego 152 86 118
Koszt programu ogotem zt. 108 985 139 480 185 210

Zrédlo:Dane wlasne z Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Izbicy

Wskazane jest w latach nastgpnych podejmowanie przez gming nastepujacych dzialan:
* utrzymanie 1 rozw0j gminnego systemu opieki nad dzieckiem,
* zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci wsparcia i pomocy specjalistycznej,

* praca z rodzinami przezywajacymi trudnosci w celu poprawy ich kompetencji wychowawczych
aby ograniczy¢ liczbg dzieci umieszczanych w pieczy zastepcze;.

» zabezpieczenie srodkow finansowych na pokrycie czesci kosztow zwigzanych z pobytem dzieci w
pieczy zastepczej.

» prowadzanie poradnictwa dla rodzin w kryzysie i tworzenie systemu szybkiej interwencji.
* zabezpieczenie finansowe pracy asystentow rodziny oraz kosztow szkolen asystentow,

* podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niekorzystnym zjawiskom
spotecznym(profilaktyka),

* tworzenie dla dzieci sprzyjajacych warunkéw do rozwijania zainteresowan.
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